
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
NUMERO DI 

MENSILITA' (**)
STIPENDIO R.I.A.

PROGRESSIONE 

PER CLASSI E 

SCATTI/FASCE 

RETRIBUTIVE

TREDICESIMA 

MENSILTA'

ARRETRATI  ANNI 

PRECEDENTI

RECUPERI 

DERIVANTI DA 

ASSENZE, 

RITARDI, ECC.

TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 12,00 25.378 316 2.157 27.851

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 12,00 25.378 511 1.957 27.846

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 60,00 121.691 220 9.608 131.519

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 12,00 22.204 1.864 24.068

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 31,00 54.681 4.292 58.973

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 7,33 13.384 1.124 14.508

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 21,00 36.960 806 2.850 40.616

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 48,00 81.890 6.704 132 88.462

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 66,00 109.084 8.651 117.735

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 24,00 38.908 3.267 42.175

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 12,00 19.144 1.447 20.591

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 108,00 169.279 1.314 13.518 184.111

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 20,00 31.349 2.474 33.823

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 134,40 207.162 20 16.071 223.253

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 254,13 390.264 463 31.390 60 422.057

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 286,50 431.376 36.583 467.959

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 213,63 321.718 25.566 59 347.225

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 225,27 329.230 30 24.869 171 353.958

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 163,21 235.371 16.988 252.359

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 1,00 1.462 1 113 1.576

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 12,00 17.184 1.410 18.594

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 1.723,47 2.683.097 3.681 212.903 422 2.899.259

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

Tabella 12 - oneri annui  per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale  in servizio (*)


