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Prot.n. 76 del 9.1.2019.
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AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA VOLONTARIA
SI RENDE NOTO

Che I'Asp Pianura Est intende valutare domande di mobilita interna volontaria per la copertura di
posti vacanti con profilo professionale di Operatore Socio Sanitario, per i seguenti servizi socio sanitari,
residenziali e non residenziali gestiti dall’Asp:

L Casa Residenza Anziani L. Galuppi — Pieve di Cento (BO)

L Casa Residenza Anziani F. Ramponi —S. Giorgio di Piano (BO)

U Casa Residenza Anziani S. Domenico — Budrio (BO)

L Casa Residenza Anziani - Minerbio (BO)

L Centro Socio Riabilitativo Residenziale Villa Rosalinda — Budrio

L Centro Diurno Casa del Ciliegio — Castel Maggiore

L Centro Diurno Ramponi —S. Giorgio di Piano

L Centro Diurno Galuppi — Pieve di Cento

L Comunita Alloggio — Castello d’Argile

La procedura é riservata ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato dell’Asp Pianura Est con
inquadramento nel profilo professionale di “Operatore Socio-Sanitario” (OSS).

| candidati dovranno essere in possesso di idoneita alle mansioni del profilo di Operatore Socio
Sanitario compatibile con le mansioni previste nel servizio nel quale chiedono di essere trasferiti (in
applicazione del D.L. 81/2008).

Nella domanda di mobilita dovra essere indicato un solo servizio presso il quale si chiede di poter
essere trasferiti.

La domanda di partecipazione alla mobilita interna volontaria si intende come espressione di volonta
ad essere trasferito nel servizio indicato sulla domanda, compatibilmente con gli esiti del presente
procedimento e con la disponibilita di posti nel servizio scelto.

La candidatura, redatta utilizzando lo schema allegato, potra essere:
v inoltrata a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno all’Ufficio Segreteria Asp Pianura
Est via Gramsci 28 — 40066 PIEVE DI CENTO (BO);

v presentata a mano al Servizio di Segreteria Asp Pianura Est via Gramsci 28 — 40066 PIEVE DI
CENTO (BO);

v mediante casella di posta elettronica certificata (e solo in tal caso la domanda non sara
sottoscritta in quanto l'autore verra identificato informaticamente) all’indirizzo di posta
elettronica certificata: asp.pianuraest@pec.renogalliera.it da un indirizzo di posta elettronica

certificata rilasciata personalmente al candidato da un gestore di PEC iscritto nell’apposito
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elenco tenuto dal CNIPA. Le candidature presentate per via telematica alla casella istituzionale
di PEC ed i file allegati dovranno pervenire in formato PDF.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio del:
GIOVEDI 31 GENNAIO 2019 — ORE 12.00

A tal fine verranno prese in considerazione esclusivamente le domande che risulteranno essere
state recapitate entro il termine sopra esposto (mediante una delle modalita ammesse) e fara fede il
protocollo dell’Ente e non la data di trasmissione.

Non saranno considerate al fine di questa procedura le eventuali domande di mobilita
presentate prima del presente avviso. Pertanto coloro che fossero interessati dovranno presentare
nuova domanda nei termini e modi prescritti nel presente avviso di selezione.

Tutte le domande pervenute nel termine saranno preliminarmente esaminate ai fini
dell’accertamento, della completezza e della sussistenza dei requisiti richiesti per I'ammissione
alla presente procedura di mobilita.

La valutazione verra effettuata da apposita commissione, sulla base deiseguenti criteri:

Criterio Punteggio assegnato

Uno o piu famigliari a carico esclusivo del dipendente 20 punti complessivi
titolare di L. 104

Uno o piu famigliari a carico esclusivo del dipendente 10 punti complessivi

NON titolare di L. 104

Distanza dal luogo di lavoro attuale 0.5 punti ogni km di distanza dal luogo di
residenza

Anzianita di servizio a tempo indeterminato 0.5 punti ogni anno di anzianita presso I'Asp

Donini Damiani o Galuppi Ramponi e I'Asp
Pianura est

Al termine della valutazione verra redatta apposita graduatoria per ciascun servizio, che sara valida per
un anno dalla sua approvazione.

Si procedera alla mobilita in base all’'ordine di posizione all’interno della graduatoria ed in base alla
disponibilita di posti vacanti presso il servizio.

Al momento del passaggio per mobilita il dipendente manterra la propria categoria di appartenenza ed
il trattamento economico attribuito, fatta eccezione per le indennita di turno e le altre indennita
collegate a prestazioni specifiche (es. reperibilita) che saranno attribuite in base al servizio
effettivamente svolto ed alle prestazioni previste.

Per ogni informazione & possibile rivolgersi all’Ufficio Risorse Umane dell’Asp Pianura Est
preferibilmente tramite e-mail all'indirizzo risorseumane@asppianuraest.bo.it o al n. tel
051/97.50.85.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art 8 della Legge 241/90 si informa che il responsabile del

procedimento in oggetto ¢ il Direttore.
| candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura di mobilita ex art. 22
e ss. della Legge n. 241/90 e successive modificazioni.
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Per ragioni di pubblico interesse, il presente avviso di mobilita potra essere modificato, prorogato
o revocato, senza che gli interessati possano vantare diritti o pretese di sorta.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Il trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall'art. 5 del Regolamento Ue 2016/679 e dei
diritti dell'interessato disciplinati nel Capo Il dello stesso Regolamento.

Il trattamento é effettuato con modalita in parte automatizzate e comprende le operazioni o complesso
di operazioni necessarie (raccolta, archiviazione informatica e cartacea, elaborazione, pubblicazione)
per il perseguimento delle finalita di cui al precedente punto 2.

| dati sono trattati garantendo, ai sensi dell'art. 32 del Regolamento UE 2016/679, la loro sicurezza con
adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, della modifica,
della divulgazione non autorizzata o dell'accesso accidentale o illegale. | trattamenti sono effettuati a
cura delle persone fisiche autorizzate allo svolgimento delle relative procedure.

Pieve di Cento, 9.1.2019.
Il Direttore
f.to Maria Grazia Polastri
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