CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTUA DI N. 10

POSTI DI INFERMIERE.

GRADUATORIA FINALE

Dianmiira Fcf

A conclusione delle prove del concorso in oggetto si riporta I’elenco dei candidati risultati
idonei in ordine di punteggio.

| candidati idonei saranno contattati direttamente dall’Ufficio Risorse Umane:

Verifica Verifica note
n. CODICE conoscenza conoscenza
IDENTIFICATICO Totale punti . . lingua
informatica .

straniera
1 H9G5WU8DSZ 200/200 Positiva Positiva Precede per minore eta
2 H33386WKCY 200/200 Positiva Positiva
3 D9E2XUZ2U6 180/200 Positiva Positiva Precede per minore eta
4 RPZFU8CBF6 180/200 Positiva Positiva
5 RWSX2XSDC9 174/200 Positiva Positiva
6 1WMX7TQ7NW 160/200 Positiva Positiva
7 SV5YWXM2CN 154/200 Positiva Positiva
8 WS2V1214K4 148/200 Positiva Positiva
9 H87PBVIVC 134/200 Positiva Positiva

Per eventuali chiarimenti e possibile contattare I’Ufficio Risorse Umane dell’Asp email

risorseumane@asppianuraest.bo.it

Pieve di Cento, 25.3.2025.

IL DIRETTORE
Maria Grazia Polastri
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